LAKESIDE GOLF VAMMALA RY
TOIMINTASAANNOT

1 § Nimi, kotipaikka ja perustaminen

Yhdistyksen nimi on Lakeside Golf Vammala ry. Yhdistyksen kotipaikka on Sastamalan
kaupunki. Yhdistys on perustettu 15.12.1988 nimella Vammala Golf Club ry ja se on muuttanut
nimensa nykyiseksi vuonna 1999. Yhdistyksesta kaytetdan naissda saanndissa nimitysta seura.

2 § Seuran tarkoitus

Seuran tarkoituksena on edistaa golfharrastusta ja siihen liittyvaa klubitoimintaa toiminta-
alueellaan siten, ettd jasenilld on mahdollisuus harrastaa kunto- ja terveysliikuntaa, kilpaurheilua ja
golfiin liittyvaa yhdistystoimintaa edellytystensa ja tarpeidensa mukaisesti.

3 § Seuran jasenet

Seuran varsinaiseksi jdseneksi voi johtokunta hyvaksya henkilén, joka sitoutuu noudattamaan
seuran saantoja ja paatoksia.

Kunniajaseneksi voi seuran kokous kutsua johtokunnan esityksesta henkilon, joka on erittain
merkittavasti edistanyt seuran toimintaa.

Kunniapuheenjohtajaksi voi seuran kokous kutsua seuran puheenjohtajana ansiokkaasti toimineen
henkilén. Kunniajdsenen ja —puheenjohtajan arvo on elinikdinen

4 § Seurasta eroaminen

Jasenella on oikeus erota seurasta ilmoittamalla siita kirjallisesti johtokunnalle. Ero katsotaan
tapahtuneeksi heti, kun ilmoitus on tehty, mutta eroava jasen on velvollinen suorittamaan
maksunsa sekad muut naiden saantdjen edellyttdmat velvoitteet kuluvan kalenterivuoden loppuun
asti.

5 § Jasenen eronneeksi katsominen
Johtokunta voi katsoa jasenen eronneeksi seurasta, jos jasen on jattanyt kuusi kuukautta sitten
eraantyneen jasenmaksun maksamatta.

6 § Jasenen erottaminen

Johtokunta voi erottaa jasenen, jos tdma on jattanyt erdantyneen jasenmaksunsa maksamatta, ei
muuten tayta ndiden saantdjen mukaisia velvollisuuksiaan, toimii vastoin seuran tarkoitusta tai toimii
torkeasti vastoin urheilun eettisia periaatteita.

7 § Liittymis- ja jasenmaksut
Varsinaisilta jaseniltd kannettavien liittymis- ja jdsenmaksujen suuruudesta paattda vuosittain
seuran vuosikokous. Kunniajaseniltad ja kunniapuheenjohtajalta ei peritd maksuja.

8 § Seuran varsinaiset ja ylimaaraiset kokoukset

Seura pitda vuosittain kaksi varsinaista kokousta, joista kevatkokous pidetaan helmi — huhtikuussa
ja syyskokous loka — joulukuussa. Kokouksen paikan ja tarkemman ajan maaraa johtokunta.
Kokouksen paikan ja tarkemman ajan maaraa johtokunta. Kokous voidaan pitda seuran kotipaikan
lisdksi Tampereen kaupungissa.

Kutsu varsinaiseen ja ylimaaraiseen seuran kokoukseen on julkaistava vahintaan 14 paivaa ennen
kokousta seuran julkaisemassa jasenlehdessa, Lakeside Golfin Internetsivuilla, sahkdpostina tai
muuna kirjallisena ilmoituksena jasenille.



9 § Kevit- ja syyskokous
Kokouksen asiat

Kevatkokouksen asiat:

1 Avataan kokous

2 Valitaan kokoukselle

a) puheenjohtaja

b) sihteeri

c) kaksi poéytakirjantarkastajaa

d) aantenlaskijat

3 Todetaan lasna olevat aanioikeutetut jasenet

4 Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

5 Esitetdan johtokunnan laatima vuosikertomus ja tilinpaatos seka
tilintarkastajien antama lausunto

6 Paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden mydntamisesta
johtokunnalle ja muille tilivelvollisille

7 Kasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat

8 Paatetaan kokous

Syyskokouksen asiat

1 Avataan kokous

2 Valitaan kokoukselle

a puheenjohtaja

b sihteeri

¢ kaksi poytakirjantarkastajaa

d dantenlaskijat

3 Todetaan lasna olevat danioikeutetut jasenet

4 Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus
5 Vahvistetaan liittymis-, jasen- ja kannattajajasenmaksun suuruus
6 Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio

7 Vahvistetaan tilin-/toiminnantarkastajien palkkioiden, kokouspalkkioiden, matkakorvausten ja

paivarahojen suuruudet

8 Valitaan jasenten keskuudesta johtokunnan puheenjohtaja joka toinen vuosi
9 Valitaan johtokunnan muut jasenet ja varajasenet erovuoroisten tilalle

10 Valitaan yksi (tai kaksi) tilintarkastajaa ja vastaava maara varatilintarkastajia
11 Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat

12 Paatetaan kokous

Asioista, joita seuran jasenet haluavat yhdistyksen kokouksen kasiteltaviksi, on tehtava

johtokunnalle kirjallinen esitys viimeistaan 30 paivaa ennen kokousta.



10 § Seuran ylimaarainen kokous

Seuran ylimaarainen kokous pidetaan silloin, kun johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi, seuran
kokous niin paattaa tai kun vahintaan yksi kymmenesosa seuran aanioikeutetuista jasenista on
jonkin maaratyn asian takia tehnyt siitd johtokunnalle kirjallisen esityksen. Ylimaaraisen kokouksen
kutsussa on mainittava asia, jonka vuoksi kokous on koolle kutsuttu.

Ylimaarainen kokous on pidettava vahintdan kahden kuukauden kuluessa siitd, kun jasenet ovat
tehneet siita edella mainitulla tavalla esityksen.

11 § Asnestys

Kokouksen paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista danista.
Henkildoasiat ratkaistaan siten, etta eniten aania saaneet valitaan. Henkilbvaaleissa danten
mennessa tasan vaali ratkaistaan arvalla. Muissa asioissa danten mennessa tasan se mielipide
voittaa, johon kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt. Kaikissa kokouksissa suoritetaan vaadittaessa
aanestys suljettuja lippuja kayttamalla.

Jokaisella liittymismaksunsa ja kokoukseen mennessa jasenmaksunsa maksaneella varsinaisella
jasenella, kunniajasenelld ja kunniapuheenjohtajalla on yksi aani. Valtakirjalla ei saa danestaa

12 § Seuran hallinto

Seuran toiminnasta ja taloudesta vastaa johtokunta, johon kuuluu kahdeksi toimintavuodeksi valittu
puheenjohtaja ja kolmeksi toimintavuodeksi valitut kuusi jasenta. Johtokunnan jasenista kaksi on
vuosittain erovuorossa.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. Johtokunta valitsee lisdksi sihteerin,
rahaston hoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilét, jotka voidaan valita myds johtokunnan
ulkopuolelta.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hanen ollessaan estynyt varapuheenjohtajan kutsusta,
kun he katsovat sen tarpeelliseksi tai kun puolet johtokunnan jasenista kirjallisesti sita vaatii.

Johtokunta on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja ja hanen lisdkseen vahintdan puolet sen jasenista on saapuvilla.

Johtokunnan tehtdavana on erityisesti

1 Toteuttaa seuran kokouksen paatokset

2 Johtaa ja kehittaa seuran toimintaa

3 Valita tarvittavat toimikunnat, valiokunnat ja tyéryhméat seka niiden puheenjohtajat
4 Vastata seuran taloudesta

5 Pitaa jasenluetteloa

6 Tehda seuran toimintakertomus ja tilinpaatds

7 Tehda toiminta- ja taloussuunnitelma seuraavaa toimintavuotta varten

8 Vastata seuran tiedotustoiminnasta

9 Hyvaksya ja erottaa jasenet sekd paattaa jasenia koskevista kurinpitotoimista



10 Valita ja erottaa seuran palkatut toimihenkil6t seka sopia heidan eduistaan

11 Paattaa seuran ansiomerkkien mydntamisesta ja muiden kunnia- ja ansiomerkkien
esittdmisesta

12 Ryhtya muihin toimenpiteisiin, joita seuran etu vaatii

13 Luovuttaa tilit tilin-/toiminnantarkastajille tarkastettavaksi vahintaan kolme viikkoa ennen
vuosikokousta

13 § Tilivuosi
Seuran toiminta- ja tilivuosi on 1.11.-31.10
14 § Nimenkirjoittajat

Seuran nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja yhdessa sihteerin tai jonkun muun
johtokunnan maaraaman johtokunnan jasenen tai toimihenkilon kanssa. Nimenkirjoittajien on
oltava taysi-ikaisia.

15 § Toimikunnat

Toimikunnat voivat paattaa sisaisesta toiminnastaan seuran johtokunnan hyvaksyman
toimintasuunnitelman ja budjetin puitteissa.

16 § Saantéjen muuttaminen

Naiden saantéjen muuttamisesta paattaa seuran vuosikokous vahintaan kolmen neljasosan
enemmistdlla annetuista aanistd. Kokouskutsussa on mainittava saantéjen muuttamisesta.

17 § Seuran purkaminen

Seuran purkamisesta paattda seuran kokous vahintadan kolmen neljasosan enemmistolla
annetuista danista. Kokouskutsussa on mainittava erikseen seuran purkamisesta.

18 § Seuran varojen luovuttaminen

Jos seura on paatetty purkaa, sen varat on luovutettava johonkin seuran toiminta-alueen
likuntakasvatusta edistavaan tarkoitukseen purkamisesta paattaneen kokouksen paatoksen
mukaisesti. Pesanselvitysmiehina toimivat kokouksen valitsemat henkil6t.

Seuran purkamisesta on ilmoitettava yhdistysrekisteriin.



